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Protocollo nr.: 0003263
d.1 07/05/2015
Ente: CONSORZIO DI BONIFICA 6 EN
AOO:

DELIB ERAZI ONE 1111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111\

DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Delibera n. 36

Del 6.05.2015

OGGETTO: Assunzione degli operai beneficiari delle
garanzie occupazionali previste dall'art. 1,
comma 2, della L. R. n. 4/2006, da utilizzare per
i lavori e le giornate lavorative ivi esattamente
indicate. - Autorizzazione alla stipula dei
contralti a tempo determinato con il
menzionato personale.

L'anno duemilaquindici il giorno sei del mese di Maggio in Palermo, presso

l'Assessorato Regionale dell' Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca

Mediterranea, in Viale Regione Siciliana n. 2771

Il Funzionario Direttivo Sig. Calogero Paolo Mascellino, nominato con D.A. n. IO del

16 febbraio 2015, Commissario Straordinario dei Consorzi di Bonifica della Sicilia

Orientale (Enna, Caltagirone, Ragusa, Catania, Siracusa e Messina), assistito dal Dr.

Geo!. Gaetano Punzi nella qualità di Direttore Generale dell'Ente, anche con le funzioni

di Segretario verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione:

VISTA la L. R. n. 45 del 25.05.1995 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.Reg.Sic. n. 152 del 23.05.1997, pubblicato nella GURS n. 49 del

6.09.1997, con il quale è stato costituito il Consorzio di Bonifica 6 Enna;

VISTO lo Statuto Consortile, approvato con Delibera dell' Amministratore Provvisorio

n. IO del 3.03.1998, modificato con Delibera del Commissario ad acta n. 62 del

25.09.2008 e reso esecutivo con la Delibera della Giunta Regionale di Governo n. 461



del 13.11.2009, notificata al Consorzio con nota assessoriale pro!. n. 115248 del

21.12.2009;

CONSIDERATO che le modifiche apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il

principio di separazione tra organi di indirizzo politico ed organi di gestione;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 54 del 13.11.2013, con la

quale il Dr. Geo!. Gaetano Punzi è stato nominato Direttore Generale del Consorzio di

Bonifica 6 Enna;

VISTA la circolare pro!. n. 36366 del 22.11.2013 del Servizio I - Dipartimento Interventi

Infrastrutturali per l'Agricoltura dell'Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e

Alimentari, assunta al pro!. n. 8090 del 26.11.2013, con la quale sono state impartite

disposizioni in ordine alla vigilanza e sul controllo preventivo degli atti consortili;

CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti non risulta ancora insediato.

PREMESSO:

CHE l'art. I, comma 2, della Legge Regionale l Febbraio 2006 n. 4 stabilisce che "per

il triennio 2006-2008 sono assicurate agli operai e braccianti agricoli che nel triennio

2003-2005 abbiano prestato la loro opera alle dipendenze dei Consorzi di Bonifica,

salvo che in applicazione dell'art. 2 della 1.R. 30/10/1995 n. 76, le seguenti garanzie

occupazionali:

a) Fino a 51 giornate ai soggetti che nel triennio predetto abbiano comunque effettuato

prestazioni lavorative non rientranti nelle ipotesi di cui alle lettere b) e c);

b) Fino a 101 giornate ai soggetti che abbiano effettuato, almeno in un anno, una

prestazione non inferiore a 101 giornate aijìni previdenziali;

c) Fino a 151 giornate ai soggetti che abbiano effettuato, almeno in un anno, una

prestazione non iriferiore a 151 giornate ai jìni previdenziali"

CHE, con l'art. I della Legge Regionale 28 Giugno 2010 n. 14, è stato statuito che "allo

scopo di realizzare interventi eia lavori di manutenzione e ammodernamento delle reti

irrigue collettive e delle reti scolanti, nei Consorzi di Bonifica la garanzie occupazionali

autorizzate per l'anno 2010 con disposizione di legge a favore dei soggetti di cui al

comma 2 dell'art. 1 della L. R. n. 13/2009 e s.m.i., nei limiti di stanziamento di bilancio,

si applicano per almeno 51 giornate nel corso del corrente anno ai lavoratori utilizzati

nell'anno 2007 che abbiano prestato attività lavorativa anche negli anni 2008 e 2009";
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CHE, l'art. 7 della Legge Regionale n. 9 del 16 Gennaio 2012 ha disposto che "i

Consorzi di bonifica sono autorizzati a porre in essere le garanzie occupazionali di cui

ali 'articolo l, comma 2, della legge regionale l febbraio 2006 n. 4 nei limiti degli

stanziamenti di bilancio, fino al 31 dicembre 2012. Al fine di sopperire alle esigenze

straordinarie connesse alla realizzazione di interventi eia lavori di manutenzione ed

ammodernamento delle reti irrigue collettive e delle reti scolanti, le garanzie

occupazionali di cui alla legge regionale 28 giugno 2010 n. 14 sono confermate, nei

limiti degli stanziamenti di bilancio, fino al3l dicembre 2012";

CHE l'art. 4, comma 3, della legge regionale n. 13/2014 ha disposto che "nelle more

della piena attuazione dell'articolo 13 della legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5,

finalizzato ad assicurare efficienza ed economicità di gestione, l'Assessorato regionale

dell 'Agricoltura, dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea è autorizzato a

trasferire, per le finalità di cui all'articolo 7 della legge regionale 16 gennaio 2012 n. 9,

per l'esercizio finanziario 2014, la somma di 5.000 migliaia di euro";

PRESO ATTO che l'art. 24 della Legge di stabilità regionale 2015 ha statuito che "per

le finalità di cui all'articolo 4, comma 3, della legge regionale 11 giugno 2014 n. 13, è

autorizzata, per l'anno 2015, la spesa di 10.000 migliaia di euro. Il conseguimento, da

parte dei lavoratori utilizzati per le finalità di cui al comma l, dei requisiti per l'accesso

ai trattamenti pensionistici, ne determina la fuoriuscita dal bacino delle garanzie

occupazionalf';

VISTA la nota dei Commissari Straordinari della Sicilia Orientale ed Occidentale pro!.

34647 del 4.05.2015 (come chiarita con successiva nota assunta al prot. cans. n. 3103 del

5.05.2015) con la quale, in considerazione dell'atto di indirizzo assessoriale pro!.

34626/2015, si invitano i Direttori dei Consorzi di Bonifica "ad attivare sin da subito

l'iter amministrativo per l'assunzione del personale di cui alla L.R. 4/2006";

TENUTO CONTO, altresì, della "Direttiva Acqua e Lavoro", approvata con D.D.G.

558 del 17.05.2012, la quale promuove l'attuazione della mobilità del personale tra

Consorzi, al fine di ridurre gli squilibri occupazionali tra i consorzi siciliani nonché per

soddisfare reali e funzionali esigenze istituzionali;

CONSIDERATO CHE questo Consorzio di Bonifica ha la necessità di avvalersi di

operai per adibirli, in aggiunta al personale in atto in servizio, per gli interventi

straordinari connessi all'esercizio elo manutenzione delle reti irrigue consortili, degli

impianti acquedottistici ed opere di bonifica;
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CHE, pertanto, l'Area Tecnica e l'Area Agraria consortile hanno predisposto la

cronoprogrammazione degli interventi di bonifica che prevede l'assunzione del

contingente operaio, in base alle esigenze del comprensorio consortile;

VISTE le graduatorie degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali di cui all'art.

I, comma 2, della Legge Regionale I Febbraio 2006 n. 4, allegate alle Delibere n. 22 del

18.06.2013 e n. 30 del 28.04.2014;

RITENUTO necessario, per la corretta funzionalità dell'Ente, procedere all'assunzione,

ai sensi dell'art. 24 della Legge di stabilità regionale 2015, degli operai beneficiari delle

garanzie occupazionali previste dall'art. I, comma 2, della L. R. n. 4/2006, da impiegare

per i lavori e le giornate lavorative ivi esattamente indicate a decorrere dall'II Maggio 2015,

compatibilmente all'espletamento degli adempimenti previsti dalle norme vigenti e

principalmente dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

CONSIDERATO che, per procedere alla indicata assunzione, occorre stipulare con il

menzionato personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinanti le modalità e le

caratteristiche del rapporto di lavoro instaurato tra il lavoratore ed il Consorzio di

Bonifica 6 - Enna;

RITENUTO opportuno, per snellezza amministrativa, delegare il Direttore Generale del

Consorzio o, in sua assenza, l'Avv. D. Eleonora Bruno, funzionario direttivo quadro, per

procedere alla stipula e sottoscrizione dei sopracitati contratti di lavoro;

VISTI gli artt. 2 e 128, nonché l'Allegato Delta, del vigente CCNL per i dipendenti dei

Consorzi di Bonifica, contenenti la disciplina degli operai avventizi;

VISTE le Leggi Regionali n. 45/95, n. 4/2003, n. 4/2006, n. 25/2008, n. 13/2009, n.

14/2010, n. 9/2012 e l'art. 26 della Legge di stabilità regionale 2015;

Acquisito per le vie brevi il parere delle Organizzazioni Sindacali di categoria;

Con il voto consultivo favorevole del Direttore Generale, Dott. Geo!. Gaetano Punzi.

DELIBERA

1. Procedere all'assunzione, ai sensi dell'art. 24 della Legge di stabilità regionale 2015,

degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali previste dall'art. I, comma 2, della

L. R. n. 4/2006, di cui all'elenco allegato alla presente Deliberazione sotto la lett. A), da

utilizzare per i lavori e le giornate lavorative ivi esattamente indicate, a decorrere dall' II

Maggio 2015, compatibilmente all'espletamento degli adempimenti previsti dalle norme

vigenti e principalmente dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.
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. <"";,.;,,,.,;,,;;~..,Attuare .Iamobilità del pers~nale, di.cuial superiore plllito, L preyeden1:lola possibilità.dii;"}';"." _ '..
I . .' ,

."< ".'

distacco dello stesso in altri Consorzi della Regione Siciliana, nel rispetto delle

modifiche apportate dall'articolo 13 della legge regionale 28 gennaio 2014 n. 5, al fine di

ridurre gli squilibri occupazionali tra i consorzi siciliani nonché per soddisfare reali e

funzionali esigenze istiluzionalL

3.• StiplIlare con il menzionatopersohale i contratticiila~or~ ~ t~rnpodeterminato, disciplinanti

lemod~lità 'e .I~caratteri;;i(;he .delrapporto dijavor~i~st~urat6tra;llavora;ore ed"il','

Consorzio di Bonifica 6 Enna, secondo loschema~tipo che si allega alla presente,

Deliberazione per costilliirne parte Integrante. "
.: .' - - -,' : .....:" ",", '.-. '. . .

4. Delégare per la stipula e sottoscrizione dei sopraéitati èontrattidi lavoro 'il Direttore

Generale deI-Consorzio, Dr. Geb(Ga~taÌ1o PUllzi,o, in sua assériza; l'Avv. D. Eleonora,

Bruno, funzionario direttivo quadro.

5. Trasmettere la presente Deliberazione alle Aree Amministrativa, Tecnica ed 'Agraria

consortili, nonché al Settore Ragioneria, per gli adempimenti di rispettiva competenza.

6. Dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

IL DIRETTORE GENERALE

jI1:~"~:;)
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Protocollo nr.: 0003253
d.1 07105/2013
Ent.: CONSORZIO DI BONIFICA 6 EN
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ALLEGATO"A"ALLAOELIBERAN.~OEL 6.0S.à:>::iS

CONSORZIO DI BONIFICA 6 - ENNA

ELENCO LAVORATORI O.T.D. ANNO 2015

NOTE
N. I I L NASCITA - j CODICE -OOMICILIO I QUALIFICA ILIVELLO IGG PREV I
O. COGNOME NOME I COMUNE- DATA -1 FISCALE -cm;.----r----vlA- PARAMETROllSTlWZ. PRESUNrE

"_~__IABBA~~___ IIQIUSEPPE _ 1~'CO~la __ 12-cllc-71 I BBTGPP71T12F892L Nicosia --l~Jo POzz~Mi~e.--I~__--I~.f.I-~-~.!.I.2..~_ J .~._I_. .
!.~_AMORUSO f.~NC~~~Q____ ~IC~5_'~ _~-set:...651 MRSFNC65P24F892Q NiCOsia ..-----~~edazz.o,} _. --.9. _ !!.E!.,. _2Q L _.)~!_-'--__-~~.I:~~_A..:I~~~:ii%".--~~~_=lf;~;~~---2::~~~.~~~~~~:=:~~~-r;~n~:~~~--.-__.J:~:';t~~-~+-. _.j { ..I- ]i:.i _~_~1~~j:
_iJ~NNO' _. IqLUSE. PPs~ _~_.I~iss~ri-" 2!:sel-66j BNNGPP66P21F900G-f~Clri-e- __. _I VittorioEmanuele, 26_5 -L~. 1]~J ..1:Q.! .!~1 )
.J)_~NTIVEGN~ _ ~}~_~~£'~.._. rJroi!!!__. __ 112-feb-6~L BNTGPP66B12L446T_. Regalbu~~ IG.F.lngrassia.l-~2.C!._. _ J ,g. 11_8 _~ _~Q . ~.~_ L_n _ ___~
~ IBO~~~~ __._ ~_~~~~!~I~COSi~_'__I__10.feb-5~1.BNJVCN56B10F892C I_Nicosia__ ~_JC.da ROCca-'-C~~~J~.~~.~.l.~? _1~. Il:11~~I~Oassu:zl~_n~~~~alattl~
.~ _.BONOM~ . f!~IPPO Nicosia . ~~j1!£~O__BNMFPP60T23F892A ~!-cosia JNisl, 5 . __LJ2......I~J 60 , 151
J!._ !JONTEMPQ__. .yIUSEPPE Ifer~.'!!! LlO-mag-6ol BNTGPP60E10C4BOT Cerami n _. JFfa Luca Nlcastr~ lJ~_JJ~~i 20 i _1~! l
10 BOTTA~ ~ I.F-"ANCESCOBASILE.Jr:!iCOSia. __ .I 5-mag.:7:4. BTTFNC74E05F892L ?'perling_,,-~_.~JGariba~1~ __ ._~_. L.Q.L.116! 20 ! .151 I

. ..!..!,. BUZZAri~ __..._jMrcHELE ~ICOSla __ J 13.apr-52 BZZMHL52D13F692A Nicosia ~_~__~tC.da IndovinQ. L!2- J _'!...16j. 20 i _1..~..!. .~L , _!_~BuzzO~ IS~LVATQ~~ __ INlcos.'a __.--l27-mar-54 _ BZZSVT54C27F892S Nicosja__ ~JVja S. Andrea~ __ ~__L~ --.!..!? _ 20.1 ...!..~_,.J .~... .... _ .._. _
13 CALANO~_?ç._I.~SEPPE _NICOSia .I 3-nov-64 CLNGPP64S03F892G Nicosia Glotto,1 ~J....Cl... 1071 .2L:__1~!.J _

~ CALI' l.E.!!:IPPO Nissoria .J.26-apr-71 .. CLAFPP71D26F900F Nissoria ViaGiardinelli,46~ __ I_O__ ~~.J_}()_J_1~~_L ._. _
...!.5..CAMPAGNI\ ~O .~iSSO~ __ JJ.:1:-"er-70 CMPPTR70013F900V Leonforle _ G. Marconi,3 ._J....Cl...U_1~ I _20 ~: _1i1.--' ~.. _ ~~__~..._.
16 CAMPIONE tBh~PO _ Uiicosia 11-set-68 CMPFPP68P11F892E Agira . Scuole. 16 I, D L 1161 20 l 151 I
17~CAPRA ~-~~_::~:MIC-HELE ~---IFINNENTROp. 4-feb-74 CPRMHL74B04Z112Z Nicosia--~-=S. Cataldo, 47--===CD]~ 11e."" ~ j~o-Lli1~1===.~_ ~_= - --~
~ GAPUANO GAETANO Icatania ~_ ..l:!!en-68 CPNGTN68A07C35.1YAgira VJo Valletta. 7 --Lo I "6.1 ..1.0_J_'~..i. ~ ~~_

_..!!. CASTELLA~~_. ANTONIO .Nissoria 28-ap-r-69 CSTNTN69D28F900A Nissoria .__ Vittorio Emanuele.~?_!~~L_~~_ L_ 15!-!~ .. _.~. _
~ ~ASTE!:.tR. ~_ QIQSEt:'PE ISperling~ ..__ J!...iliu.52 CSTGPP52H081891S Sperling_a_._. __ C.da Ramosa _L~j 116 .L1Q . .l._~'!... L __.__.. o __ ••• __ • _. _

21 CIOTTA SALVATORE Nicosia 2-nov-50!' CTTSVT50S02F892X Nicosia ~ Regina..É!~~Q.~_LQ.... 116 L_.:!...t?_.!_~~_.L. _._ ._' '. _. _._ ..._._. __
I.E COCUZZA_ ~.. _GIUSEPPE ~gliano C,~ }Oilen-70. CCZGPP70A200849S Gagliano C.lo _l~ verg~ __._ .. L<è.~.__1!!U.1.0_i __!5_! !_
!_23 COLLUR_~ 9IUSEPPE IBarrafra..£l~_ 6.feb.67 CLLGPP67B16A676P Barrafranca .__jPO.ZZillO!-8---------- _LP_I_1_~..l._~.0. ..• ,~~ J
_24 CRISC_I'_ LUIç;1 INicosia ~ _ .~..i..-gen-71 CRSLGU71A04F692Q INicosi~ . _f:d~fv!~go_. __L~__!.!?_L __2_0_~ J.?! j
_~ D'AMICO .I~A~~ _INi"",,~ .. _. _1~.<Jic-62 [..QMCt,1.RA62T14F892T~sia .__..__ IMise~cordia,14_ _ . UU_J.1.8.._I_..20~~ _'-5_1.1
._~ DI BLASI o ••• _J:~~IP~_ _lPiet~~i?~rzia_ 16.mag.:..~j DBLFPP69E06G624L l?ietrae...erzi? JFrate D.!2!1Jg1-~ o ! _~ .1 J.J~..,-_~1?_,_:_ 1~1. i
~LQLMARCO _ ___IMARIANGELA _~~~~ 11.1-mar.~~1.DMRMNG69C51F900W Nisson~_. lP-!.~~SSlO~~2~ _ _ .. J. 2-1_1.16_.L~~.Q_j ... "!..~-1
.1! .121PIETRO~ __.JSALVATOR~__ N'cos'a ~__ , 05-lug-71 r OPTSVT71L05F892A !?perllng~__u_JUmbert'è.!,.J1!i__ _ .I ~ U'_6_ L ._20 .. 151
~9_Q:Q~~ _I~~!-ERIO NIcosia _ _~! 22-lug-661_DROVLR66L22F892R NICOSIa LC da ~~attla _ ~ _ .__! _f... L1.!.~L~__;_.!..~~_j
_~Q._DRAMMA_._ JALFRE~ ._..!~'!.tam~ ! ~.:<!ic~5 l DRMLRD65T06C351X _q!lgll~_t!.C to .. !~Fal~~~~_1~ .__ !..-'~.. I_ 1,18 l_.!O __ ! _ .!~.!_L__
1.2!..!FERLAUTO !s",I,Yi\T9F3E __ !N!~~~i'~. I.!:):nOV-651_..£f3.LSVT65!?,!;l~.Q.0~~_Nissoria~__. J?~lIa, 7 _. __ .1 C . ~_'8i 40. !.5'-.:_ .
,..~~ F..!..q~.~?~. 1.~LJ.~ç~9__ .__.__J~.ic~s_ia . .._L?9-=-~~!~ .. F~t:'J_.NçC.72~~F89~~_J~~g.lianS' ~.IO. ~!~:~~~i!!tla J__ç_,._- !...1~_L_-2-~ 151!

33 fjSç~!-.!!\_ !~lC_~~!~ !Nicosia __L~~~e.!:~3 _ FSC~fjL~f.9~~_91~ LNic~..si.a___ _ _ !Cre.~a_~2.!...3_.._ ._ _ .. !. Q !..1~~ ..._ 20 151
~_ FIUMEFREDDO :'{INCÉ~~Q_ _ ..J9agliano C.to ~~!t?:~!JFMFV~N~T05~49M Jqagliano ç}_~ .;~ MartQgli~.:...~ : 9__! 116 L 20_..~. o!?! _,__.__
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NOTE
N. I I. _ NASCITA I CODICE DOMICILIO QUALIFICAi UVELLO: GO PREV .
O. COGNOME NOME ,-----COMUNE'- ":- DATA I FISCALE CrTIA:---- -I --- - -VIA : PARAMETROjISTRUZ. ,PRESUNTE:

}~_IG~~TIId=__ ~it:Jtcq~O'___. _ JNic_~~i_a i ~Q:-C;1go-66:GNT~.ç~_~_~~?9~~_~~.INJcosi.a. . ..!9: Ro.s~~6._ . D _, 11l? l...40. . 151 1 .__ .. __..__

~~i~~~~~ONEJ~~:~~SCO-=,:::::;~i'.'.~ J;~~:~:~~I__~~:::_"'~-::"':.-~:-:-:-:-::-~::~=~I~e~;:.-~t 51=~ .1.;::1 ••:: ' ;:;.l~~~~i:~~lce delle GO da

~~J~IUFFRE' ._L~~I~LE -lNJ~sia_._ ..__ 1 !."-no~~~I_GFJ:NTL~6S14F8!l.2WNlcosJ~ . _rN:Paganil1l,_6 ._.. _ LO_L .116[1 2.0, _15_1.L__.
39J<;'1l2!-~_~9_ .._.J~~ETAN_~ Nicosia_._.. I J.:9iU-ZQ.__1 GLNGTN70H07F892M Nicos~__ .. __J~.!!g.J.5_____ .. __ .1 J~_.1_1 ~~_: 2.0. i 1_~1!. _ _
40 fiGRASSIA. __J~.A'3CELLQ. _ Catanla._____ !_~:".qV-65. ,3RSM_CL65S26C351F Agir!!.- ...__ IVlaR..oma, 45 .'_ . " .D.JI..-!.1-~.!~-2..0. I ..1.5_.1_.1..-.
-~~- ~~SMANO ... ~~MANDO Nissoria _._~_I_ 2-no•••071_1 GSM~D71S01.F900X Nissoria ___ D~Ma~co_,~~_ _ ) ~~:!-.~J.__~_~_j.-..!.~_1.~ _
_'!.?_ ..'!'J_S_I~G~___ 9_I~NFRA~CO Catania ._~~i-~_, NSNGFR75S03C351T Reg~buto_ _ '?.:..fr~~,_1~__..... ..; Q._ -.J!~__..?9 ~ .~~1 i
.!3 .~II~~CI S~ERI __ GIUSEPPE ~ Nicosia _' . Is-mar-69_II RCSGPP69C05F892W Nicosia __ C.da S. ~uca_______ 1.~_.+1J~ __.. 3P __~__1.?! _I ~ __ ..

_4£ LA,PAGLIA _JS!"NIQ..... __ Enna _.. ..!Q-ott-f!?. _LPGSNT62R10C342G Enna . Vai D'Ao~~,2_ . ! D---.!.!.?__.. 29 J _.1~ ~ ..
~5 LA PORT~ __ l'=-~uppo Enna __I~-1l~~~l_LPRfPP64S18C342P Nicosia _'_._' Giardinetti, 2 . : p_~-.!~----.?.o j__.~~__L. _. _
_~_I~!NEf3.L._ .ANTONIO Enna _ .:!7-gen-7~U:..NRNTN72A17C342R Ag~ __ ,_ C.da-.f.onch~ .I_çj~ _.!o .1_ !.?L L ._. __..
~]LAMBUSTA [~NGELO Ga IianoC lo 1 2-mar-6!.j..LMBNGL61C020849YGa IianoCè!" Alloro,10 ._i..QJ_!.!Ù29 _.J11....I _
48 ILIPARI JANGELO NICOSia __~ 31-1ug-65 I-..!-PRNGl65L31FB928 Nicosia IPio La Torre, ~ _ -_..._._-i-.çJ~I--~9-J_..!~~~d " __ ~

49 ILOFARO GIUSEPPE Nlssona I 5-a r-66 I LFRGPP66D05F900F IN;ssona C.da Corvo D .J.1..6...i-20 I 151 Il
jòlwMc;iio- -- SALVATORE Nissona - 12-feb-7ò_!LMRSVT70B12F900RN;ssona Bacillert,60 _ ..__~=--1.Q_._!16 ,_20 _..•.•I. 5.1 ._-.•...•..-_-_-_-_.-._-.------.-
-ÉIJMAGG10 IFRANCESCO Nicosia ~-giu-68 MGGFNC66H05F892B Nicosia Cda Perciata L~.._J.!!lJ_lQ_j_.1_5~ I ~_
.5~lMAGGIO J~E~ __ Nicosia __~feb-67: MGGMRN67B24F692N!'J!£<,sia. l~e~ __ .... __ LC .!!!!..L~: ..1.5.!.._.I... _
53 MANUELE IANTONINO ~NiCOSia 11.mar-57I MNLNNN57C11F692P Nicosia I-ArturoToscani, 1 I D 116 I 20 i 151""-"1
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P~otocollon~.: 0003253d.1 07105/2015
Ente: CONSORZIO DI BONIFICA 6 ENAOO:

1ml 1111 II/~J Il IIlllll1/rliH/IIIIIII! "1 ,,,' -
" ..'.... .. :~ ',;-.;.'

Ail- 21)
bBLIJ,SC1j!1 fr' ? 6/ù)IS

CONSORZIO DI BONIFICA

CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

.C~ss~i1zioneopèì'ai A~~ntizi,aisensi .art.l28CCNLper'\djpèndelltidat

Consorii di Bonifica - Art. l,comma2, L. R. 1 Febbraio2006n. 4 e s.m.i.)
~..

L'anno duemilaquindici iLgiomò_. del mese di . ;-iil Enna press? la

sede leg~le del Consorzio di Bonifi~a 6 Enna, in Vi~ DonmiNuo~a n.ll

.PREMESSO

- che il vigente CCNL per i dipendenti consortili;aH;àrt.128 dispone che "sono

operai avventizi quelli addetti a lavori stagionali di manutenzione ed esercizio

delle opere e degli impianti consorziali,(tagliodi .erbe,sia acquatiche che .di

sponda, diserbo e spurgo dei canali, irrigazione, .riordino dellè scoline ecc: )

nonché quelli addetti ali 'esecuzione delle opere. eseguite in amministrazione

diretta. Tali lavoratori sono assunti con cqntrattò a tempo determinato";

che il Consorzio deve procedere aH' assunzione di operai stagionali, ai sensi

deH'art.128 del vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi di bonifica, per

adibirli, in aggiunta al personale in atto in servizio,. aHe attività straordinarie

connesse all'esercizio e/o manutenzione delle reti irrigue consortili, degli

impianti acquedottistici ed opere di bonifica, nonché perl'espletamerito dei

compiti di manutenzione e conservazione del territorio. a fini agricoli e

paesistici, oltre che forestali, in regime di convenzione con gli Enti locali e/o

.territorial i;

che la Regione Siciliana, nei limiti degli stanziamenti .di bilancio, copre gli oneri .

della prestazione degli operai avventizi di cui. illl'art. 128 del CCNL dei

dipendenti dai Consorzi di Bonifica per effetto dell'art. J comma 2 della Legge

Regionale J febbraio 2006 n. 4 e dell'art. I comma l deHa Legge Regionale 28



,

I

, .,

"
, -

.

giugno 20 l O n. 14 e sS.mm.ii, individuati nei contingenti regionali denominati
. .

.

. .
. ..'. ....' ..

.'

~'p~!1g~~antu,?isti", "centounisti" e "cenlocinquantunisti";.

. .' . .' .

finalitòdi cui all'articolo 4, comma 3, della legge regionale 11 giugno 2014 n,
. .

. /3, è autorizzata, per l'anno 2015, la spesa di.IO.OOO ml"gliaiàdi euro. 11
. .......' '. .' •..• . I .. .

conseiuim~nto,'da partediù I~voratori utilizzati per le finalitacJi cui al 'co;"';'a .

l; dei requisiti per l'accesso ai tràttamentipensionistici, ne determina la .
.

. . ..•... .. ' .

.' .•.••. ;' cheVart, 2~della.'Leggè. di stàbilllàregionale 20 15ha statuito. che"Per1e" "

.

.

....

.

fuoriuscita dal bacino delle garanzie occupazionali";

_ VISTA la nota dei Commissari Straordinari della Sicilia Orientale ed

.' Occidentalè pro!. 34647 del 4.05.2015 (come chiarita con successiva nota
.

assunta al pro!. cons, n. 3103 del 5.05.2015) con la quale, in considerazione

dell'atto di indirizzo assessoriale prot. 34626/2015, si invitano i Direttori dei

Consorzi di Bonifica "ad attivare sin da subito l'iter amministrativo per

I.'assunzione del personale di cui alla L.R. 4/2006"; . .

_ VISTI gli Allegati alle Delibere n, 22 del Ls,06.2013 e n. 30 de12S,04.2014;
.

_ VISTA la Delibera corisoriile n. 36 del 6 Maggio 2015, con la quale è stato. .

disposto di procedere all'assunzione degli 'operai beneficiari delle garanzie

occupazionali previste dall'art. I, comma 2, della L. R. n. 4/2006, con contratto

a tempo determinato da utilizzare per' i lavori e le giornate lavorative IVI

esattamente indicate; .

_ VISTO l'art, 2 del vigente CCNL secondo cui gli operai avventizi sono assunti

con contratto a tempo determinato la cui disciplina è contenuta nei titoli l, II e V

nella prima parte del medesimo contratto;

_ CONSIDERATO che l'Allegato Delta del CCNL vigente, stabilisce: le parli

(lo Snebi e le organizzazioni sindacali) esprimono l'avviso comune che abbiano

2
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;. : '.' . , ., ,o.

"

natura stagianale i lavari stagianali di esercizio. di manutenziane delle apere e
..

degli impianti cansarziali (taglia di erbe, sia acquatiche che di spanda, diserba . . .' , ''. . ' .
.' . '. I .

e spurgo dei canàli,'irrigaziane; 'ri()rditio..delle ,calii,,! e elle di
I

. '."," eec, ) . :.,. . ' ..
/'. .'-:. '- . . . . . . ."

.

.' .
conseguenza 'non' trovano applicazione, ;'ei confronti dei contraiti a tempo

. , determinato stipulati perfarfronte ai predetti lavori, le disposizioni di cui al ..
. . '.. . , . . . : . . .', ,.' ...... ".,. . .

. ,.. '.' . I . '. ,...•.
comtna 4 bisdell'arL5deld.lgs6 seitembre)OO] ~.j68 "

. c'. ." . . .".' c..

PREMESSO ÒUANTO SOPRA'. . .

Tra il Consorzio di Boriifica 6 Enna (C.F.91016370867), can sede in Enna alla
.

Via Danna Nuava n, Il, in persana del , che stipula.e
'.

sattascrive ilpresente cantratta in namee per conta del Cammissaria Straardiriaria .
. '

..

giusta delega canferita' can Delibera n. 36 del 6 Maggio. 2015, che nel prosiegua
.

per brevità sarà denominato "Consorz.io", ed il sIg. ,

nata a il .. e residente . in
.

'.' alla Via (C.F.

), che nel prosiegua per brevità sarà denaminata
.

.

"lavoflltore"

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO APPRESSO

ART. l - ASSUNZIONE
I.

.

l 1/11 Cansarzia dichiara di assumere a tempo. determinata ed alle candiziani' .

specificate nei successivi articali il sig. che,
U

can la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di accettarle pienamente e q-
senza eccezione alcuna.

. . LA
.

.

La disciplina deI presente rappartadi lavaro è quella prevista dagli 128arti. e

.
seguenti del vigente CCNL di settore e pertanto. cantenuta nei titali I, II e V nella..

.

Iprima parte del medesima 'cantratta.
., .

3
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1\ Consorzio e il lavoratore convengono espressamente che al presente contratto si
.'

applica l'accordo integrativo del 6.05.2008 "A!!egato 15- Attività stagionali art. .

'. '. . . . .'

.: J2fr al CCNLdeI25.0],201 O; eche dicò~se~lIe"zànontrov;tno applicazioni,; .... . :'". .. '. .

. . .' . . .

le disposizioni ili cui al comma 4 bis dell'art. 5 del d.lgs 6 settembre 2001

n.368." . ' . ..
. . . ,. '.". . . :.. .<. c':. " .' .

.

'. ''.,
ART. 2 -DURATA DEL RAPPORTODILAVoIio. ' .. '

.' ..

.
.:.. .. .

..' , .

Il lavoratore viene assu~to a tempo determinato per giorni
". ': .. ..' .

( )

validi ai fini previdenziali a decorrere dal .' 20]4 e fino alla

scadenza delle giornate lavorative da esaurirsi, comunque, entro la data del

.Termine il1'cui, in ogni caso, il rapporto di 'lavoro si intenderà

cessato di diritto senza c.omunicazione alcuna o neéessità di ulteriore avviso.
.

A tal fine non si terrà in 'alcun conto di eventuali. ed inaccettabili prestazioni rese

oltre il termine previsto, intendendosi queste avvenute in contrasto con la volontà

manifestata con il pn:sente contratto.
.. .

Tuttavia, il'rapporto di lavoro potrà essere rescisso anticipatamente dal Consorzio,... ,
.

.

con un preavviso di cinque giorni, per qualsiasi inosservanza nell'espletamento dei

compiti, secondo le disposizioni impartite al lavoratore.

1\ lavoratore viene assunto per le attività lavorative straordinarie riguardanti i lavori
.

stàgionali di manutenzione ed esercizio delle opere e degli .impianti.

consorziali. (taglio di erbe, sia acquatiche che di sponda, diserbo e spurgo dei

canali, irrigazione, riordino delle scoline ecc.) nonché quelli addelli all'esecuzione
.

delle opere eseguite in amministrazione direllà per l'espletamento dei 'compiti di

manutenzione e conservazione del territorio a fini' agricoli e paesistici, oltre che

forestali, in regime di convenzione con gli Enti locali elo territoriali, da svolgersi

nell'ambito territoriale del comprensorIo di bonifica del Consorzio, cosÌ- come

4
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delimitato dal D. P. Reg. Sic. 23.05.1997 n. 152.

'ÀRT. 3'::QUALIFICA, '

, Illavoratoreviel1eas$lùitp.,çon'la qualificndi operaio ,',
- . . ....

" nell' Area __ parame~o _'_o

" ART, 4'-DISCIPLINA-J)EL SERVIZIO

,'rientrant~ "... -.<:

I lavoratore ha l'obbli~o~( "

'a) esplicare le prop~ie; mansioni m ~onformità alle attribuzioni conferite ed' ,"

attenersi; ,',scrupolosamente, all'osservanza dei regolamenti in uso presso il

.Consorzio;

h) dedicare, la sua attività al Consorzio per' l'intero orario di lavoro e prestarsi

, 'anche oltre il normale orario, nel caso di eccezionali esigenze di servizio;

c) non trarre, in alcun modo, beneficio dallo svolgimento delle mansioni attribuite

ed usare con la massima cura strumenti e macchine concessi in uso;

d) non assentarsi, senza preavviso, dal lavoro. L'eventuaieassenza dovrà essere

comunicata al Consorzio almeno due ore prima dell'orario di Inizio del proprio... '

.turno;

presentarsi al Capo Operaio appositamente individuato;

e) recarsi nei luoghi di'lavoro e precisamente nel punto di avviamènto al lavoro,

sito in ______________ ~, a proprie cure e spese e

1) essere munito ,di patente di guida dovendo, per lo svolgimento del lavoro

assegnato, servirsi dei mezzi di trasporto e delle attrezzature eventualmente

, apprestate dal Consorzio,

Il lavoratore' si impegna' ad utilizzare, a richiesta del Consorzio, l'éventuale

automezzo di sua proprietà per gli spostamenti all'interno del cantiere di lavoro,

La disciplina e l'assegnazione dei compiti viene affidata al personale all'uopo

5
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preposto.
. .

.

!ART. 5 - SANZIONi DisCIPLINARI
.. .. . '

.
. .' .

' ... '1 .' Eventuali .sanziorii di~,iplinari;. p~r .inad~mi>if11~ntb aL propri doveri,. saran"no . . ......•.. . .

. .. . .

regolate nei modi e nei termini previsti dal CCNL di categoria del 25 Marzo 20 IO .

'. . ART. 6 - ORARIO DI LAVORO EPROGR-AMMA DELLE ATTIVIT A'
. '1 .'. ..'. .

'...•. . , ..' .. "

. .". /

.' .. Il lavoratore effettuerà l'orario dilavorosettirnarrale di38 ore ripartite in 5 giorni
...... ..

.'. '.lavoniiivi, secondo la cronoprogrammazione . degli interventi stabiliti. dalla'

Direzione consorti!e, in sintonia con le esigenze dettate dai Capi Settore delle Aree
. "

Tecnica ed Agraria del Consorzio,

Per quanto riguarda l'espletamento dei compiti e quant'altro, il lavoratore si atterrà
. '

.

..alle disposizioni impartite dal Direttore dei Lavòri, dagli Assistenti di Cantiere o
.dai Capi Operai.

Il lavoratore svolgerà le mans.ioni affidate prevalentemente presso il cantiere

o, per esigenze di servizio, presso altre lo,alità del

comprensorio consortile, senza la ,orresponsione di akuna indennità chilometrica.,. ,

per il raggiungimento. del posto di lavoro, accettando fin d"ora eventuali

spostamenti.

Il lavoratore, inoltre, si dichiara disponibile al' distacco temporaneo presso altri

Consorzi della Regione Siciliana, nel rispetto delle modifiche .apportate

dall'articolo 13 della legge regionale 28 gennaio 2014 n. 5, per soddisfare reali e

funzionali esigenze istituzionali degli enti consortili.

ART. 7 - RETRIBUZIONE

La retribuzione, pagabile in via posticipat~ e successivamente al trasferimento delle

somme da parte del competente. Assessorato Regionale, viene fissata in ragione e

nella seguente misura:
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•

.

a) Minimo di stipendio base

.; b) 3° elemento

.' ~.TOTALE .._.' "".'.
, ..

al lordo delle ritenute previdenziali e di legge,

Euro
.' .

Euro. ..',"
.

eUro, ''-' ,<_

per la ]3A e l4A mensilità è assolto con la corresponsione di una percentuale
.

complessiva, calcolata sui minimi di stipendio base del 30,43%, così suddivisa:
.' ,

ART. 8- TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, -13A E 14A

" , "', -' , . . . ,; , ,'.... .. ' "

MENSIUTA' E FESTIVITA' pc ELEMENTO)'. .' . ..-,

Il trattamento economico' spettante agli ù]J~rai;er ferie, festività nazionali ed "
. ,

infrasettimanaii~ ivi comprese quelle soppresse dalla Legge' 5 Marzo' 1977 n,54,

i."
I

'-', ,
- '

.

A - Ferie
. ' 8,33%

,

. '

,

.

-

B - Festività nazionali ed infrasettimanali 5,44%

c - Tredicesima mensilità 8,33%

D - Quattordicesima mensiIità 8,33%

1\
( 'il
I

lavoro, il trattamento di fine rapporto di cui alla Legge 29 Maggio 1992 n, 297 e
.

ART. 9 - TRATTAMENTO Di FINE RAPPORTO I
, . .

Al lavoratore di cui al presente contratto compete, aila cessazione del ' rapporto di

s.m.i.

. ART. IO -IMPOSSIBILITA' SOPRAVVENUTADELLA PRESTAZIONE .

.

.

Nella ipotesi m cui l'operaio giunto nel posto di lavoro non possa iniziare la

prestazione o la stessa abbia una durata inferiore alle 2 ore, l'operaio ha diritto in

" , . ,'. '

ogni caso al pagamento di 2 ore della retribuziùne giornaliera di qualifica,
, .

Nella stessa ipotesi in cui al precedente comma, qualora la prestazione abbia una

durata superiore alle 2 ore e fino alle 3 ore~ l'operaio ha. diritto aLpagamento del

50% della retribuzione giornaliera di qualifica; qualora la prestazione abbia una
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i

durata superiore alle 3 ore e fino a 4 ore e mezza, il lavoratore ha diritto al
.

.

pagamento del 75% della retribuzione giornaliera di quàlifica; .' qualora' la
'.

.. :. . .
.' ..

,
presìazibpeabbia unadufata superio~e aliè 4 ore e mezza, il la~orat{)fehadiritto ,'c .. ."'. :'...: .. '. .:: . o '". ',. -" - • •

'-'.'. -. -.,
. , ..

all'intera retribuzione giornaliera di qualifica,

,. ART. 11 ~ RISOLUZIONE DEL CONTRATTO . . ' .. ..

--: ..
. ...... . . ""

' .. ,
...

Il 'pr~sente contratto siintende'ris~lto, senza bisogno di alcun .pn;~vyiso,. alla ' .... ..
.. ,

" .. '
, .,. , ,

scadenZa del
-:."

,

'.
numero delle giornate lavorative cosi come previsto nel superiore

'. ,

ART. 2, con l'obbligo per lo stessodi consegnare quanto gli fosse stato affidato' e
..

di rilasciare a libera disposizione del Consorzio gli immobili eventualmente avuti

, in godimento. . .

. '

. Il presente contratto, inoltre, si intenderà automaticamente reSCISSO qualora il

Consorzio riscontrasse che il lavoratore, all'atto dell'assunzione, era in possesso

dei requisiti per l'accesso ai trattamenti pensionistici e non lo ha dichiarato (art 26,

comma 2, legge di stabilità regionale 2015).

ART. 12 - NORME GENERALI
. , .

Per tutto quanto non espressamen'te previsto nel presente contratto; si applicano le ,

.

norme contenute' nel vigente CCNL di settore del 25 Marzo 2010, nonché le

eventuali disposizioni impartite dalla Direzione consortile in sintonia con le Aree
,

Tecnica ed Agraria del Consorzio.
.

.

Letto, confermato e sottoscritto

IL LAVORATORE IL CONSORZIO DI BONIFICA 6 ENNA

( ) ( )

,

,
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.,
,

DICHIAIlA.Z,IONE DEL LAVORATORE . .

.. ,
. 'o.' " " • '. .'. .,

'. ~Il.' sottoscritto; ài sensi~eÌ!;ai't,46del T..V.approvato conD.P.R. 28 Dicembre " ~ : ,', .
o : : .... .

. '. ...

2000 n. 445, dich~larasotto la propri~responsabilità: .

-
.". - di essere beneficiario delle garanzie occupazionali previste dall'art. I ,_comma 2, ..

.. .'. '., ." -....' . - .
.

.... .'. , . ':~ , .. ,
'.'

. . .. I . ..dellaL. .R. n. 4/2006;" . ,-.'
.

,:'
. ,-

- di essere in possesso di turti i requisiti~gei1erali e dei titoli previsti dal vigente
.

-.

CCNL, per l'espletiltriento dell'attività di.~lavoropresso il Consorzio di Bonifica
.' -

. ,
6 Enna; . . .

.

- di essere m possesso dei DPI nec"essari per l'espletamento delle mansioni .

~ . .

. assegnate, già ricevuti nel precedente anno lavorativo, ovvero di comunicare .

all'Ente quelli che~risultano usmati per essere debitamente sostituiti;

- di non essere in possesso dei 'requisiti per l'accesso ai trattamenti pensionistici,

cosciente delle previsioni di cui ali 'art. 26, comma 2, della legge di stabilità I '. . . .

regionale 2015 e delle reIl!tive conseguenze.
.

. IL LAVORATORE . .

• /

( ) li

.

.

.

.

'.

.

. .

.

.
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